Отчет методиста МБОУ СОШ с.Кунгуртуг Тере-Хольского кожууна
на 2022-2023 учебный год.
С целью реализации работы муниципальной методической службы на уровне муниципалитета были организованы постоянно действующие педагогические советы для педагогов школы. На данных педсоветах рассматривались основные вопросы по реализации инициатив государства в сфере образования, реализация национального проекта «Образование», вопросы обновления содержания образования.
Организация методической работы.
Методическая тема школы: «Развитие профессиональной компетентности педагога как фактор повышения качества образования в условиях реализации ФГОС»
Важнейшим направлением методической работы являлось создание для каждого педагога условий для повышения профессионального уровня и педагогического мастерства. В школе осуществляют свою работу 6 методических объединений педагогов. Методические объединения, руководители, методическая тема, над которой работают ШМО, а также фактическое выполнение плана работы представлены в таблице 1.

Таблица1
	ШМО
	Руководитель
	Методическаятема
	Ко-во
запланированных
работ
	Фактическое кол-во проведенных работ

	Учителей математики
	Артына Ш.Э.
	Реализация федеральных
образовательных стандартовкак условиеобеспечения современного качества образования
	4

	3

	Учителей гуманитарных предметов
	Сенди-Хуурак А.Б.
	Развитие профессиональной компетентности
педагога как фактор повышения качества образовании
в условиях ФГОС
	4
	3

	Учителей естественных предметов
	Чыпсын О.Ш.
	Профессиональное совершенствование педагоговчерез развитие методических компетенций	и распространение
педагогического опыта
	4
	3

	Учителей начальных классов
	Хертек К.О.
	«Функциональная грамотностькак средстворазвития информационной культурыличности младшегошкольника исовершенствование уровня профессиональной компетентности
педагога.От компетентности учителяк
компетентности ученика».
	5
	3

	Учителей
физкультуры
	Шыырап Б.М.
	Укрепление здоровья подрастающего поколения, привлечение их к систематическим занятиям физической культурой и спортом.
	6
	5

	Учителей родного языка и литературы
	Дыгый-оол У.А.
	Реализация инновационных технологий через уроки тувинского языка и литературы
	5
	4



В 2022-2023 учебном году не все мероприятия по плану удалось реализовать. В течение года были организованы и проводились методические семинары для разных категорий педагогов. Анализ наличия документации руководителя ШМО показал, что во всех ШМО есть приказ о создании ШМО и назначении руководителя, анализ работы за прошлый учебный год, выбрана методическая тема над которой работает ШМО, определены цели и задачи на учебный год, составлен план работы, протоколы заседаний ведутся во всех ШМО. Анализ содержания и деятельности МО показал, что во всех МО изучали нормативную и методическую документацию по вопросам образования, идет обобщение и распространение передового опыта педагогов, работающих в МО, осуществляется информационно- методическая поддержка и профессиональная взаимопомощь членов МО, проводились открытые мероприятия с целью обмена опытом, осуществлялось методическое сопровождение реализации ФГОС. В 2022-2023 учебном году в МО мало проводилось открытых уроков, единых методических дней, семинаров и т.д. Мало внимания уделялось изучению состояния внеурочной работы по предмету и ни одно МО не имеет своего информационного ресурса для освещения деятельности.
По организации работы школы молодого педагогов школе имеется наличии базы данных по молодым специалистам. Поддержка молодых специалистов на уровне МО необходима, ведь именно педагоги-предметники могут оказать наиболее качественную поддержку молодым коллегам по преподаваемому предмету, помочь развить предметные компетенции, а в Школе молодого педагога больше внимания уделяется развитию методических компетенций.
План заседаний методического Совета выполнен на 50% (из- за болезни педагогических и руководящих работников не удалось провести два заседания в намеченные сроки). На проведенных заседаниях методического Совета обсуждались вопросы обновления содержания методической работы на уровне муниципалитета и школы, критерии и показатели эффективности работы школьной и муниципальной методических служб, был представлен опыт внедрения целевой модели наставничества.
Анализ повышения квалификации выявил, что педагоги имеют возможность повысить свой профессиональный уровень на курсах повышения квалификации как в очном, так и в дистанционном формате, повышение квалификации носит планомерный, целенаправленный характер, темы повышения квалификации отвечают современным требованиям и запросам педагогов.
Оказание информационно-методической и организационно- методической поддержки участникам образовательных отношений осуществлялось через консультирование, проведение семинаров, рабочих заседаний, работу  школьных методических объединений и размещение информации на сайте школы.
Курсы повышения учителей
   За 1 полугодие прошли следующие учителя: Доржу Д.Д зам по ВР с 3 по 5 августа семинар- практикум «Внедрение и методическое обеспечение рабочей программы воспитания в ОО с учетом обновлений и дополнений 2022 год» в объеме 32 часов, Август-оол А.А семинар 5.09. «Организация работы по социально-психологическому тестированию в ОО» в объеме 8 часов,3-5.10 «Психологическое сопровождение; формы и методы безнадзорности, профилактика правонарушений» в объеме 24 часов, 3-4.10 участие учителей на конференции «Обновленный ФГОС» (Дудуп Ч.М, Дангыроол А.Б, Шыырап Ч.Ш, Артына Ш.Э, Балган А.В, Тамаа В.В). Модульный курс повышения по предмету история «Совершенствование предметных и методических компетенций учителя» Иргит Б.Ш. с 11-14 октября в объеме 
32 часов. ДанааБ.В.с 19-21 октября «Функциональная грамотность младших школьников» в объеме 24 часов. Подготовка ЕГЭ-2023 (Доржу С.В, Чыпсын О.Ш.) Дыгыйоол У.А. с 28-29.11 «ФГОС нового поколения; методика преподавания предмета Родной язык», «Подготовка ОГЭ по родному языку» с 24-26.11 в объеме 36 часов. Чигжит Х.Г. с 27.10 по 10.11 «Спортивная борьба в ОУ» в объеме 72 часов. Участие в круглом столе «Современные методы преподавания физической культуры в ОО посвященной 75-летию юбилею Ооржак Х.Д-Н.»Найдан Ч.Х. с 5-7 декабря «ФГОС нового поколения; методика преподавания предмета Родная литература» в объеме 72 ч (очно-заочная). Тестирование по предметным и методическим компетенциям прошли Дангыр-оол Х.Д, Данаа Б.В, Севекпит С.Б. (результаты на ФИС). Участие в цикле вебинаров с 26 октября по 16 ноября организованной  в Новосибирском институте развития образования «Региональные и муниципальные подходы к развитию механизмов управления качеством образования» в дистанционной форме (Доржу Д.Д, Хурлук Е.К, Кунчун Н.Б) КПК Москва «Цифровой образовательный контент» прошли 25 учителей. В 2022-2023 учебный год прошли оценку предметных и методических компетенций следующие учителя (Дангыр-оол Х.Д, Данаа Б.В, Севекпит С.Б, Хертек К.О, Сармыгыр А.А, Куулар Д.Ф, Идам О.С – начкл, Чигжит Е.В, Сенди -Хуурак А.Б, Шыырап Ч.Ш -русский язык, Сандывай А.Ф, Хумбун С.И – математика, Иргит Б.Ш- история, Тулуш А.Ф.- англ язык, Чигжит С.М.- обществознание). По курсу ШСУ: достижения российской науки обучение проходят 11 учителей по предметам. (Шыырап Ч.Ш, Балган А.В, Сандывай А.Ф, Доржу С.В, Артына Ш.Э, Дудуп Ч.М, Тамаа В.В, Кула А.А, Чигжит С.М, Иргит б.Ш, Балган М.А) По проекту «Педагог – мужчина лидер и наставник» представлен отчет за 3 года. Размещен на сайте школы наставничество и муниципальная методическая служба.
Аттестация учителей. В этом учебном году на 1 потоке прошли на первую категорию 7 учителей, на высшую категорию 6 учителей. СЗД прошли 5 учителей по следующим должностям: заместитель директора по УВР – Хурлук Е.К, заместитель директора по ВР – Доржу Д.Д, педагог-психолог – Август-оол А.А, логопед – Хертек К.О, учитель допобразование «Хуреш» - Чигжит Х.Г. Поданы заявлении на 3 поток аттестации 3 учителей, на 4 поток 2 педагогов.

                     Организация Всероссийской олимпиады школьников.
В 2022-2023 учебном году были организованы и проведены школьный и муниципальный этапы всероссийской олимпиады школьников, также победители муниципального этапа приняли участие в региональном этапе.
Школьная олимпиада является первым этапом Всероссийской олимпиады школьников. Среди многочисленных приемов работы, ориентированных на интеллектуальное развитие школьников, особое место занимают предметные олимпиады.
Основными задачами школьного этапа ВсОШ являются:
· мотивация школьников к изучению различных предметов;
· оценка знаний и умений школьников по предметам;
· выявление способных, талантливых обучающихся по отдельным предметам, с целью участия в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников и индивидуальной работы с одаренными обучающимися;
· активизация работы кружков и других форм внеклассной и внешкольной работы с обучающимися.
         Муниципальный этап также выявляет наиболее способных, талантливых обучающихся и открывает им дорогу на республиканский этап, активизирует их стремление и волю к победе, желание показать себя, свои знания.
        В 2022 -2023 учебном году школьный и муниципальный этапы ВсОШ был организованы в  соответствии  с Приказом Министерства образования и науки РТ от 01 сентября 2022 года №836-д " Об организации и проведении школьного и муниципального этапов всероссийской олимпиады школьников в Республике Тыва  в 2022-2023 учебном году".
Школьный и муниципальный этапы проводились на базе МБОУ СОШ с Кунгуртуг. Для проверки олимпиадных работ  были созданы муниципальные предметные комиссии по каждому общеобразовательному предмету
Всего в школьном этапе олимпиады по 11 предметам приняли участие 368 школьников 4-11 классов, в муниципальном этапе –   109 учеников 7-11 классов по 9 предметам, в том числе 30 учащиеся по родным языкам и родной литературе. Необходимо отметить, что большинство обучающихся принимали участие в нескольких олимпиадах: Чыпсын Сайзанак, Кызыл Анай-Хаак, Сан-Хоо Хорлуу.
        Итоговые протоколы ШЭ и МЭ были  размещаны  на официальном сайте МБОУ СОШ с. Кунгуртуг в разделе ВсОШ.  
Таблица 1. Количество участников муниципального  этапа ВсОШ в разрезе предметов
	                      Предмет
	Количество учащихся
	Призеры
	Победители

	Родной язык
	15
	4
	4

	Русский язык
	16
	4
	1

	Русская литература
	19
	4
	1

	География
	8
	1
	2

	Английский язык
	4
	3
	1

	Биология
	11
	3
	3

	Технология
	15
	4
	1

	Родная литература
	15
	4
	1

	Химия
	6
	3
	1

	Итого: 9 предметов
	109
	30
	15



На республиканский этап рекомендованы:
1.Чыпсын СайзанакАртышовна - 9б класс. Биология. Учитель Чыпсын О.Ш.
2.Кызыл Анай-ХаакАмыр-ооловна -9а класс. Биология. Учитель Чыпсын О.Ш.
3.Сан-Хоо Хорлуу Алексеевна -10 класс. География. Учитель Балган М.А.
4.Чыпсын СайзанакАртышовна - 9б класс. Русский язык. Учитель Шыырап Ч.Ш.
5. ДанааУгулзаБайлаковна -11 класс. Английский язык. Учитель Тулуш А.Ф.
6. СанааБуянмааТанаа-Хереловна - 11 класс. Технология. Учитель Данаа Д.И.
7. Сенди-ХууракОюАясовна - 9б класс. Родной язык. Учитель Дыгый-оол У.А.
8. Кызыл Анай-ХаакАмыр-ооловна -9а класс. Химия. Учитель Дудуп Ч.М.
Направлены обучающихся 9–11-х классов из числа победителей и призёров муниципального этапа, показавших лучшие результаты, с учетом добровольного согласия учащихся и рейтинга на региональный  этап Всероссийской олимпиады школьников и учителя- предметники  тщательно подготовили своих учащихся. Руководители ШМО провели детальный анализ олимпиадных работ, рассмотрели результаты анализа на заседаниях предметных ШМО, разработали мероприятия по повышению мотивации учеников к участию во Всероссийской олимпиаде школьников и организовали с педагогами семинар  для работы с одаренными детьми, включая ресурсы дистанционного обучения, курсы повышения квалификации. По плану в марте 2023 года провести методический семинар по теме «Как повысить результативность участия во Всероссийской олимпиаде школьников».
	
	
	


Достижения учителей и учащихся за 2022-2023 учебный год.
* Дыгый-оол У.А.- руководитель МО учителей родного языка и литературы  – Донгак Сайын  ученик 6а класса «Тоолдун чечени торгу дег чараш» диплом 3 степени (категория В) в детском республиканском конкурсе по сказительному искусству. 02.11.2022
* Чигжит С.М.- учитель обществознания:
 – Санаа Буянмаа ученица 11 класса диплом 2 место за участие в республиканской научно-практической конференции «Аныяк эртем» по направлению «Роль личности»
- Сенди-Хуурак Лилия ученица 11 класса диплом 3 место за участие в республиканской научно-практической конференции «Аныяк эртем» по направлению «Культура, искусство и религия»
- ДанааУгулза ученица 11 класса, сертификат за участие в работе республиканской научно-практической конференции «Аныяк эртем» по направлению «Язык, литература и фольклор»
- Чигден Анастасия ученица 11 класса республиканской научно-практической конференции «Аныяк эртем» по направлению «Язык, литература и фольклор»
- Хонай Анела, ученица 11 класса, за участие республиканской научно-практической конференции «Аныяк эртем» по направлению «История, археология и этнография»
- Сандак Саглай ученица 11 класса,за участие республиканской научно-практической конференции «Аныяк эртем» по направлению «Экономика, социология и политология»
*Дамба В.Л.- учитель внеурочной деятельности – республиканский дистанционный конкурс «Живи, Елка!» номинация: «Бумагоскручение, Квиллинг», 2 место.
*Шыырап Б.М.- учитель физической культуры - участие мини-футбол Восточная зона (Пии-Хем,Тоджа, Каа-Хем, Кызылский 2009-2010, 2007-2008 г/р)
*Идам О.С. – учитель начальных классов, Всероссийский дистанционный конкурс «Мой лучший урок», 1 место; медаль «За службу образованию» учреждена некоммерческой организацией Благотворительного фонда наследия Д.И.Менделеева.
*Севекпит С.Б. учитель начальных классов– Почетная грамота за 1 место регионального этапа чтецов посвященной ко дню тувинского языка  «Тыва дылым – чоргааралым» –Начын Хертек, Аделина Тулуш (ученики 2 класса)
*Кула А.А.- учитель математики и информатики – грамота министерства образования и науки РТ за проведение ГИА-2022
На конкурсе «Город мастеров» учитель технологии Данаа Д.И. участвовала 2 учащимися и награждены грамотами за 1 место (Данаа Угулза 11 класс).

Организация и проведение конференций, конкурсов профессионального мастерства
В муниципальном этапе конкурса «Учитель года – 2023» приняли участие в основном молодые педагоги. Награждены дипломами победителей конкурса «Учитель года-23»
Кула Анай Александровна - победитель муниципального этапа конкурса  учитель математики и информатики;
1 место – Дудуп Чечена Михайловна, учитель химии;
2 место – Балган Алдынчы Валерьевна, учитель русского языка и литературы;
3 место-Тамаа Виктория Викторовна, учителя биологии.
     Награждены грамотами по следующим номинациям:
«Королева уравнений»- Доржу Сайсуу Валерьевна, учитель математики;
«Луч света в темном царстве»- Чигжит Елизавета Васильевна, учитель русского языка и литературы;
«Творческий поиск и оригинальность» Шыырап Азияна Доржуевна, учитель начальных классов;
«Сердце отдаю детям»- ХовалыгЧинчи Орлан-ооловна, учитель начальных классов;
«Педагогическая надежда»- Кунчун Буянмаа Ачуковна, учитель начальных классов;
«Мудрость и опыт» - Хурлук Елена Каадыр-ооловна, учитель родного языка и литературы.
Одним из направлений работы муниципальной методической службы является выявление и распространение лучших педагогических и управленческих практик. Опыт педагогов представлялся как на школьном, муниципальном уровнях, через проведение открытых уроков, мастер-классов. Педагоги школы активно представляют свой опыт на школьном и муниципальном уровнях. Наблюдается снижение количества проводимых открытых уроков и мероприятий на муниципальном уровне.
На региональном этапе конкурса «Учитель года -2023» успешно участвовала победитель Кула А.А. учитель математики и награждена Почетной грамотой Министерства образования и науки РТ по номинации «Стремление по педагогическому мастерству». Особую благодарность ШМО учителей математики (Артына Ш.Э и Сандывай А.Ф) за оказанную помощь конкурсанту для участия в конкурсе.
На основании Приказа Министерства образования и науки РТ от 14 марта 2023 года № 283-д на муниципальном этапе провели среди учителей конкурс «Лучший наставник-2023» 27 апреля, участвовали 3 учителей и победителем стал руководитель ШМО учителей физкультуры Шыырап Б.М. Для участия на региональном этапе поданы документы.
Анализ деятельности молодого педагога.
С целью создания условий для успешной адаптации и развития профессиональной компетентности, профессионального роста, обучения и развития молодых педагогов в школе была организована сообщество молодых педагогов. Сообщество молодых педагогов объединяет 24 педагогов. Состав  разнообразен, в нём есть учителя начальных классов, биологии, химии, физики, истории, обществознания, физической культуры, педагоги дополнительного образования.
Основные направления работы:
1. Формирование	индивидуального	профессионального	стиля	молодых педагогов через внедрение современных образовательных технологий.
2. Пропедевтическая адаптационная работа.
3. Организация профессиональной коммуникации.
4. Мотивация самообразования.
5. Диагностика успешности работы молодых педагогов.
Формы работы:
· Теоретические занятия;
· Практикумы и семинары;
· Круглый стол;
· консультации(индивидуальные и групповые);
· анкетирование;
· изучение передового педагогического опыта.
В октябре 2022 года провели анкетирование молодым педагогам по удовлетворенности работы в школе. Как видим, выбранной профессией и местом работы удовлетворены большинство опрошенных молодых педагогов. Основное достоинство работы педагога молодые учителя видят в «интересной, разнообразной работе», «возможность общения с детьми», «творческий характер работы». Основными затруднениями молодые педагоги обозначили:
«общение с родителями учащихся», «мотивация деятельности обучающихся» и «подготовка и проведение уроков, внеурочных занятий». В ОО  работа с молодыми специалистами ведется через наставников и школьные методические объединения, большую помощь в адаптации оказывают коллеги. Большинство молодых педагогов «чувствуют заботу администрации» и «чувствуют себя нужными».
[bookmark: _GoBack]При планировании работы молодого педагога на 2022-2023 учебном году следует учесть, что, по мнению молодых педагогов, интересной формой проведения встреч они считают индивидуальные консультации. Особое внимание следует обратить на оказание консультационной помощи педагогам по возникающим профессиональным проблемам – личные консультации, а также консультации через группу по вайберу.
Самой популярной темой среди молодых специалистов стала тема семинара – практикума «Урок по ФГОС: эффективность урока». Можно сделать вывод, что тематика ФГОС, современного урока актуальны для молодых педагогов.
На следующий год необходимо спланировать работу, связанную с распределением времени педагога, так как большой процент молодых специалистов не умеют грамотно спланировать свой рабочий день.
Процент посещаемости мероприятий молодыми педагогами–средний. Одной из причин является большая занятость педагогов во второй половине дня так как школа двухсменная, нет свободного помещения.
В результате работы с молодыми педагогами создана целевая модель наставничества. Сформирован муниципальный мониторинг диагностики молодых педагогов по различным направлениям. Как следствие – развитие профессиональной компетентности и педагогического мастерства молодых педагогов.
                      Рекомендации:
           - продолжить работу по выявлению и распространению лучшего педагогического опыта своих педагогических работников;
           -   активизировать работу педагогов по представлению методических материалов на региональные конкурсы;
· оказывать методическую поддержку педагогам, планирующим принять участие в конкурсах профессионального мастерства «Учитель года»;
· реализовать по внедрению целевой модели наставничества;
· запланировать и провести конкурс профессионального мастерства для молодых педагогов;
· разработать муниципальную программу по выявлению профессиональных затруднений, дефицитов педагогических работников.
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