
ПРИКАЗ

1.12.2022	№ 35

О создании муниципального методического актива



На основании письма Министерства просвещения Российской Федерации от 10.12.2021 года № АЗ- 1061/08 «О формировании методического актива» и приказа Министерство образования РТ от 22.11.2022 года № 1104-д «О региональном методическом активе системы образования РТ» в целях обеспечения функционирования системы научно- методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров, оказания адресной поддержки педагогическим работникам

ПРИКАЗЫВАЮ:


1. Утвердить положение о деятельности муниципального методического актива (Приложение 1)

2. Утвердить состав муниципального  методического актива (Приложение 2)

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на методиста школы Кунчун Н.Б.






Директор школы                                              Август оол Л.М.

















Приложение № 1
к приказу 
от    декабря 2022 года № 35

Положение
· деятельности муниципального методического актива

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок деятельности  муниципального методического актива в рамках реализации по поддержке школ, повышающих результаты, функционирующих в неблагоприятных условиях.

1.2. Правовая основа создания и функционирования муниципального методического актива:
· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»;

· Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»;

· постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года № 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»;

- распоряжение Правительства Российской Федерации от 31 декабря 2020 года № 3273-р «Об утверждении основных принципов национальной

системы профессионального роста педагогических работников Российской Федерации, включая национальную систему учительского роста»;

· Приказ Министерства образования РТ от 22 ноября 2022 года № 1104-д « О региональном методическом активе системы образования РТ»
1.3. Муниципальный методический актив создается в целях оказания своевременной методической помощи испытывающие затруднения в отношении организационно-педагогических и научно-методических условий в образовательном процессе и обеспечении тьюторского методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров.

2.Цель и задачи муниципального методического актива

2.1. Целью деятельности муниципального методического актива является оказание скорой адресной методической помощи , обеспечение тьюторского методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров.

2.2.Задачи:
—оказание методической помощи по организации и проведению уроков

· внеурочной деятельности с применением новых образовательных технологий;

— оказание консультативной помощи учителям, педагогам дополнительного образования, классным руководителям, управленческой команде, родителям;

— организация и проведение методических семинаров, тренингов, мастер-классов, собеседования, КТД по вопросам профессиональных затруднений всех участников образовательного процесса;

— организация и проведения практикума для всех участников образовательного процесса с целью сплочения и коллегиального определения приоритетных направлений для образовательной организации.

3. Организация деятельности муниципального методического актива
3.1. Муниципальный методический актив формируется из числа учителей, педагогов дополнительного образования, методистов, заместителей руководителей образовательной организации.

3.2. Отбор в муниципальный методический актив осуществляется из числа опытных учителей-предметников, педагогов дополнительного образования, заместителей руководителей, владеющих современными образовательными

технологиями, способных содержательно сопровождать коллегам, испытывающих профессиональные затруднения
[bookmark: _GoBack]     3.3. Количество муниципального методического актива и их численность определяется, исходя из необходимости комплексного решения поставленных перед муниципальной системой образования задач, и утверждается приказом  по щколе.



3.4. Координирует деятельность муниципального методического актива научно-методический совет.

4. Основные направления деятельности муниципального методического актива:

· консультационная – индивидуальные и групповые по вопросам профессиональных затруднений педагогов; 

· научно-методическая – проведение тренингов, мастер-классов, практикумов по обозначенным проблемам участниками образовательного процесса;

· организационно - педагогические – проведение уроков, внеурочной деятельности, мероприятий, направленные на всех участников образовательного процесса;

· сопровождение ИОМ - тьюторское сопровождение педагогов  образовательной организации.

5. Права и обязанности муниципального методического актива
5.1.	Члены муниципального методического актива имеют права:

· вносить предложения  в ИОМ педагогов  образовательной организации;

· выбирать формы, методы, приемы, технологии при планировании уроков, внеурочной деятельности, мероприятий;
· выбирать форму по оказанию научно-методическому сопровождению;
5.2.	Члены муниципального методического актива обязаны:

- качественно оказывать консультативную, научно-методическую, организационно-педагогическую помощь;

· использовать новые образовательные технологии, повышать свой уровень профессиональной компетентности и мастерства;

· предоставлять информацию о своей деятельности на  научно-методическом совете.

6. Документация муниципального методического актива:

6.1.	Положение о деятельности муниципального методического актива.

6.2. Приказ об утверждении состава муниципального методического актива.







Приложение № 2
 

СОСТАВ МЕТОДИЧЕСКОГО АКТИВА

1. Кунчун Н.Б. – методист школы, руководитель муниципальной методической службы;
2. Хурлук Е.К.- заместитель директора по УВР;
3. Доржу Д.Д.- заместитель директора ВР;
4. Идам О.С- заместитель директора по УВР нач кл
5. Сенди Хуурак А.Б- руководитель ШМО гуманитарных предметов;
6. Дыгый-оол У.А – руководитель ШМО учителей родного языка и литературы;
7. Тамаа В.В - руководитель ШМО учителей естественных предметов;
8. Хумбун С.И – руководитель ШМО учителей математиков;
9. Ховалыг Ч.О – руководитель ШМО  учителей начальных классов;
10. Доржу Д.Д – руководитель ШМО классных руководителей.
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